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REGLAMENTO INTERNO DE CONVIVENCIA ESCOLAR
DEL CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO
industrial y de servicios No. 123
DE SANTA LUCIA DEL CAMINO, CENTRO,0AX.

PRESENTACION

El articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
menciona la obligatoriedad de la Educacion Media Superior, asi mismo declara
gue la educacién impartida por el estado y la federacion debe contribuir a una
mejor convivencia humana, a fin de fortalecer el aprecio y respeto por la
diversidad cultural, la dignidad de la persona, la integridad de la familia, la
conviccion del interés general de la sociedad, los ideales de fraternidad e
igualdad de derechos de todos, evitando los privilegios de razas, de religion, de
grupos, de sexos o de individuos.

Por lo tanto, asumiendo, la importancia de una convivencia para una mejor
calidad formativa de los jovenes estudiantes, se deberdn gestionar los
mecanismos que normalicen la conducta de los estudiantes dentro del ambiente
institucional.

Los reglamentos y/o normas observadas para la convivencia institucional son
expuestos de acuerdo a la legislacion vigente evitando contravenir derechos y
recalcando la importancia de las obligaciones del alumnado entre las que
destacan:

1.- REGLAMENTO GENERAL DE LOS PLANTELES DEPENDIENTES DE LA
DGETI en su capitulo X de las responsabilidades y sanciones.

2.- MANUAL DE ORGANIZACION DEL CENTRO DE ESTUDIOS
TECNOLOGICOS INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS. (NIVEL 1) en lo referente
a las funciones del Consejo Técnico Consultivo. (pag. 15).

3.- CARTA COMPROMISO.

4.- REGLAMENTO DEL AULA, TALLERES Y LABORATORIOS DEL CBTIS 123
5.-LEY DE PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES PARA EL ESTADO DE OAXACA.

6.-NORMAS DE CONTROL ESCOLAR DE PLANTELES DE DGB, DGECyTM,
DGETA, DGETI, CECyYTES, COLBACH MEXICO, CONALEP E
INCORPORADOS.

7.-ACUERDO NUMERO 9/CD/2009 DEL COMITE DEL SISTEMA NACIONAL
DE BACHILLERATO.
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ORIGEN DEL C.B. T.i.s. No. 123

El Centro De Bachillerato Tecnoldgico industrial y de servicios No. 123, nacio el
10 de septiembre de 1979, instalandose en la Escuela Secundaria Técnica No. 1.

En febrero de 1980 se trasladd a su actual domicilio que se localiza en Avenida
Lazaro Cardenas No. 2018, en Santa Lucia del Camino, Centro, a escasos 4
kilbmetros del Centro Historico de la ciudad de Oaxaca.

El CBTis No. 123, es una institucién educativa de nivel medio superior, depende
de la Direccion General de Educacion Tecnoldgica Industrial, y se ha

distinguido por ser una institucién que ha brindado educacién de calidad durante
mas de treinta afios de servicio ininterrumpido.

MISION

Formar ciudadanos con las capacidades requeridas para propiciar y participar en
una sociedad del conocimiento, tanto en el &mbito laboral como social.

VISION

Ser una institucion de educacibn media superior certificada, orientada al
aprendizaje y desarrollo de conocimientos tecnoldgicos y humanisticos.

OBJETIVOS

Formar bachilleres técnicos que desarrollen, fortalezcan y preserven una cultura
tecnolégica y una infraestructura industrial y de servicios que coadyuven y
satisfagan las necesidades econdmicas y sociales del pais.
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JUSTIFICACION

El CBTis No. 123, ofrece educacion dirigida a jévenes de entre 14 y 18 afios
provenientes de diversos estratos socioculturales y econdmicos que se
encuentran en desarrollo, viviendo la etapa de la adolescencia.

En esta etapa intervienen diversos factores que vulneran la poblacion escolar,
haciendo necesario un marco normativo que oriente la toma de decisiones para
un buen proceder en las relaciones con padres de familiares y personal de la
institucion.

El siguiente Reglamento Interno de Convivencia Escolar tiene como finalidad
brindar un marco normativo para los derechos y obligaciones de los estudiantes,
las relaciones interpersonales entre ellos y los trabajadores educativos,
coadyuvando en la integracién de las normas sociales que deben observar como
parte de la sociedad.

PARTICIPANTES EN LA ELABORACION DEL REGLAMENTO

Comité Técnico Consultivo.
Direccion.

Subdireccion.

Servicios Administrativos.
Planeacion y Evaluacion.
Servicios Docentes.
Vinculacion.

Servicios Escolares.
Orientacién Educativa.
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REGLAMENTO INTERNO DE CONVIVENCIA ESCOLAR DEL CBTIS 123.

.  CONCEPTOS PRELIMINARES.

Disciplina: Se entiende por disciplina escolar a la obligacion que tienen los
maestros y los estudiantes de seguir un cédigo de conducta conocido por lo
general como Reglamento Escolar. Este reglamento define exactamente lo que
se espera que sea el modelo de comportamiento, el uniforme, el cumplimiento
de un horario, las normas éticas y las maneras en que se definen las relaciones
al interior del centro de estudios. Dicho reglamento contempla ademas una
normatividad respecto al tipo de sancion que se debe seguir en caso que el
estudiante incurra en la violacion de la norma.

Indisciplina: Falta de obediencia a una disciplina, para mantener el orden entre los
miembros de un grupo.

Reglamento: El reglamento es el conjunto de normas administrativas
subordinadas a la ley, obligatorias, generales e impersonales.

El reglamento facilita la aplicacion de la ley. También se alude a los reglamentos
sobre el régimen interior de las instituciones administrativas

Norma: Las normas son juicios de valor en forma de mandatos imperativos.
Implica por fuerza que algo se juzga bueno, justo, legitimo o conveniente, y por
eso se ordena, o si tiene las caracteristicas contrarias, se prohibe.

Las normas no se dan aisladas, sino en conjuntos u érdenes. Se distinguen asi
el religioso, el moral y el de convencionalismos sociales. Pero las conductas que
se consideran de mayor trascendencia para la coexistencia se refuerzan de una
obligatoriedad especial, son las normas juridicas cuya nota distintiva es la
exigibilidad de su cumplimiento al sujeto del deber por ellas impuesto.

Conducta: Comportamiento humano voluntario, positivo o0 negativo, encaminado
a un proposito. Lo que significa que solo los seres humanos pueden cometer
conductas positivas 0 negativas, ya sea una actividad o inactividad
respectivamente. Es voluntario dicho comportamiento porque es decision libre
del sujeto y es encaminado a un propésito, porque tiene finalidad al realizarse la
accion u omision.

Sancion: Pena o castigo aplicado al que desobedece una ley o comete un acto
delictivo.
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II. DE LAS ATRIBUCIONES DEL PERSONAL, ESTUDIANTE Y PADRES
DE FAMILIA O RESPONSABLE:
1.- A su ingreso al Plantel a cada estudiante se le asigna 100 (cien) puntos de
crédito disciplinario  para su expediente de seguimiento conductual en
la Oficina Orientacion Educativa y para la expedicion de su carta de
conducta por la Direccion de la escuela al finalizar su sexto semestre.

2.- Para efectos de expedicion de cartas de conducta, se considera la escala
siguiente:

PUNTAIE CONDUCTA
85-100 BUENA
75-84 REGULAR
MENOS DE 75 PUNTOS MALA

3.- La carta de conducta se otorgara al estudiante que egrese del sexto
semestre, segun la escala establecida, considerando el tiempo que permanecio
en este plantel.

4.- Los estudiantes incorporados a cualquier semestre, por traslado, baja
temporal u otro motivo, deberan firmar su primera carta compromiso al inicio de
su semestre escolar, en el cual exprese que cumpliran con el presente
reglamento. Y para su calculo de puntaje se promediara de acuerdo a los
semestres de permanencia en el plantel.

5.- El personal docente, administrativo, estudiantes y padres de familia, podran
reportar por escrito al Departamento de Servicios Escolares a través de la
Oficina de Orientacion Educativa, cualquier infraccion al presente reglamento.

6.- Sera responsabilidad exclusiva del docente y/o responsable de area (Personal
de Apoyo y Asistencia a la Educacion), darle solucién a las problematicas de
primer y segundo orden, que se susciten dentro del Plantel.

En caso de reincidencias en las infracciones de primer y segundo orden se hara el
reporte por escrito al Departamento de Servicios Escolares, con atencion a la
Oficina de Orientacion Educativa. En los casos de tercer, cuarto y quinto orden el
reporte se hara por escrito a la misma instancia.
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7.- Para hacer eficiente la aplicacion del presente Reglamento. La Oficina de
Orientacion Educativa, llevaran un control estricto del expediente conductual de
cada alumno, registrando los reportes, carta compromiso, puntajes,
suspensiones temporales y demas documentos de esta misma naturaleza.

8.- En los casos de estudiantes que por reiteracion de faltas, al o los
Reglamentos vigentes y los conduzca hasta la suspension definitiva, de acuerdo
a los registros en los expedientes conductuales correspondientes, sera el
Departamento de Servicios Escolares quien informe de la situacion a la
Subdireccion Académica y a la Direccion del Plantel, para tomar las medidas
pertinentes.

9.- Las faltas extremas en las que incurran los estudiantes y que ameriten
suspension definitiva 0 no se encuentren en el presente reglamento sera
facultad del Consejo Técnico Consultivo analizar los casos y determinar lo
conducente.

10.- Los directivos del Plantel en coordinacién con las areas que corresponda
tendra la facultad de hacer las revisiones periddicas a las pertenencias de los
estudiantes, en la aplicacion del Programa Escuela Limpia y Segura y en los
casos que asi lo ameriten, para evitar la introduccion de objetos no permitidos,
y/o por la busqueda de bienes reportados como robados.

11.- Para que el personal de seguridad o el prefecto en turno, realice
adecuadamente su trabajo a la entrada del Plantel, los estudiantes seran
llamados momentaneamente en caso de conducta “anormal”, por faltas en el
uniforme o no portar la credencial en lugar visible.

lll.  DE LAS INFRACCIONES

INFRACCIONES | CONDUCTAS NOPERMITIDAS [AC C 1 ON|EN CASO DE|QUIENES
CORRECTIVA | REINCIDENCIA | INTERVIENEN
1- En lo referente al | Exhortacion Serd remitido a la | 1.- Prefectura
Uniforme: verbal. Oficina de
DE PRIMER _ Orientacion 2.- Docentes
ORDEN I Por portar mcomp!eto 0 Educativa para el | 3. Tutor de
incorrectamente el uniforme : '
Hasta o . registro del reporte grupo
oficial durante su permanencia correspondiente en su
(-5 puntos) | &N el Plantel, dentro dg las expediente y | 4.- Oficina de
au_la_s y en las representaciones notificacion del padre | Orientacion
oficiales fuera del Plantel. 0 madre de familia (o | Educativa
Il- Por modificaciones al responsable del 5.- Depto. de
uniforme, portar pantalon estudiante). Servicios.
entubado en el caso de los Escolares.
hombres; o minifalda en el
caso de las mujeres. 6.-
Subdireccion
Académica
7.- Direccion
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INFRACCIONES

CONDUCTAS NO PERMITIDAS

ACCI1ON
CORRECTIVA

EN CASO DE
REINCIDENCIA

QUIENES
INTERVIENEN

I1l.- Por portar cualquier

accesorio de vestir que
demerite el buen uso del
uniforme  escolar (lentes

oscuros, gorras, boinas, etc.).

IV.- Por utilizar cinturdn con
hebilla gruesa ylo
extravagante 0 usar
cinturones con placas.

2.- En lo referente a la
presentacion:

I.- Por portar piercing u
otros accesorios visibles de
este tipo.

I1.- Por usar cosméticos que
alteren el aspecto fisico en
ambos sexos.

I11.- En hombres y mujeres
por traer el cabello pintado
con colores llamativos,
peinados extravagantes,
flecos excesivos, peinados
que cubran el rostro,
rapados, etc.

IV.- Por traer las ufias largas
0 postizas. En varones por
tener las ufias pintadas.

V.- Por no portar en lugar
visible su credencial escolar
en el momento de ingresar y
durante su permanencia al
interior del Plantel.

3.- En lo referente a
Conducta y Disciplina:

I.- Por prestar o usar
credenciales y/o prendas del
uniforme de otros

compafieros.

Exhortacion
verbal.

Serd remitido a la

Oficina de
Orientacion

Educativa para el
registro del reporte
correspondiente en su
expediente y

notificacion del padre
0 madre de familia (o
responsable del
estudiante).

1.- Prefectura
2.- Docentes

3.- Tutor de
grupo
4.- Oficina de

Orientacion
Educativa

5.- Depto. de
Servicios.
Escolares.

6._
Subdireccién
Académica

7.- Direccién
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CBTis 123
INFRACCIONES | CONDUCTASNOPERMITIDAS | AC CI1 ON|EN CASO DE|QUIENES
CORRECTIVA | REINCIDENCIA | INTERVIENEN
I[l.- Por no guardar la | Exhortacion Sera remitido a la | 1.- Prefectura
compostura 'y disciplina | verbal. Oficina de | 2.- Docentes
necesaria durante los actos Orientacion 3.- Tutor de
civicos, ceremonias y/o Educativa para el | grupo
festivales organizadas por el registro del reporte | 4.- Oficina de
Plantel. correspondiente en su | Orientacion
expediente y | Educativa
lIl.- Por faltas o retardos notificacion del padre | 5.- Depto. de
injustificados a las o madre de familia (o | Servicios.
actividades escolares, dentro responsable del | Escolares.
o, fuera del Plante! (actos estudiante). 6.-
civicos, actos sociales u Subdireccion
otros). Académica
7.- Direccion
INFRACCIONES | CONDUCTASNOPERMITIDAS [AC C 1 ON|EN CASO DE |[QUIENES
CORRECTIVA | REINCIDENCIA | INTERVIENEN
1.- En lo referente al | Remision a la | Se elaborard una | 1.- Personal de
cuidado de las | Oficina de | amonestacion el cual | Servicios
DE instalaciones del Plantel: Orientacién consistirA  en  la | Generales.
SEGUNDO . Educativa para | asignacion de hasta
ORDEN l.- _Por tlra_r basqra _en los el registro del | 10 horas de servicio 2.- Prefectura
Hasta patios, pasillos, jardines y | poq 4 comunitario y apoyo | 3 _ pocentes
otros lugares no destinados | . resnondiente | en el area  de
(-10 puntos) | Paraello. en su expediente | Servicios Generales | 4.- Tutor de
Il.- Por destruir plantas de | Y notificacion | del Plantel. El | grupo
4 del padre 0 | registro a su -
las areas verdes. madre de | expediente y reporte 5". Of|<:|_r}a de
I1l.- Por jugar en é&reas no | familia (o | inmediato a sus Onentgmon
permitidas como son: areas | responsable del | padres (o Educativa
verdes, plaza civica, pasillos, | estudiante). responsable). 6.- Depto. de
aulas, talleres o laboratorios. En todos los Servicios.
IV.- Por hacer mal uso del | casos se debera Escolares.
agua en sanitarios, talleres, | resarcir el o los 7.-
laboratorios, aulas y demas | dafios Subdireccion
espacios  educativos  del | ocasionados por Académica
Plantel. el estudiante.

V.- Por romper el cristal de
alguna ventana.

VI.- Por usar indebidamente
los anexos  deportivos,
lanzando piedras o cualquier
objeto diferente al de un
balén a los tableros de las
canchas.

Para fines de
atencion y
prevencion  se
decomisaran
aquellos objetos
tales como:
balones,
marcadores de
tinta indeleble,

8.- Direccion
del Plantel.
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CBTis 123
INFRACCIONES | CONDUCTASNOPERMITIDAS |AC C 1 ON|EN CASO DE|QUIENES
CORRECTIVA | REINCIDENCIA | INTERVIENEN
VIlL.- Por la destruccion | pinturas en | Se  elaborara una | 1.- Personal de
parcial o total del mobiliario, | aerosol, amonestacién la cual | Servicios
instalaciones, equipos y | celulares, consistira  en  la | Generales.

demas pertenencias  del
Plantel.

VIIl.- Por pintar, rayar o
colocar autoadheribles

dentro de las instalaciones
(mesas, sillas, vidrios, sillas
con paleta, pizarrones, rejas,
pisos, paredes, puertas,
techos, mingitorios, tazas de
los sanitarios, entre otros).

2.- En lo referente a la
Conducta y Disciplina:

I.- Por introducir mascotas
de cualquier especie al
Plantel.

.- Por  subirse  sin
autorizacion a los techos de
los talleres, laboratorios y/o
aulas.

I11.- Por hacer uso indebido
dentro del aula, del equipo
de sonorizacion del aula,
videojuegos, reproductores
de musica, celulares,
audifonos o cualquier otro
aparato  electrénico  de
entretenimiento, por lo que
queda estrictamente
prohibido su uso no
justificado dentro del aula
por parte del docente o
responsable.

IV.- Por entrar o salir
saltando la cerca de la
escuela o por destruirla
durante dicho acto.

V.- Por hacer uso de juegos
de azar prohibidos dentro de
la institucion (cartas,
cubilete, etc.).

cargadores, etc.

Los  celulares
seran
entregados, por
personal de la
Oficina de
Orientacién
Educativa,
Gnicamente  a
los padres de
familia o a
quien haya sido
asignado como
responsable del
estudiante,
haciéndoles el
exhorto
correspondiente
del uso
adecuado de
dicho
dispositivo
movil.

asignacion de hasta
10 horas de servicio
comunitario y apoyo
en el 4rea de
Servicios Generales
del Plantel. El
registro a su
expediente y reporte
inmediato  a sus
padres (o
responsable).

2.- Prefectura
3.- Docentes

4.- Tutor de
grupo

5.- Oficina de
Orientacion
Educativa

6.- Depto. de
Servicios.
Escolares.

7.-
Subdireccién
Académica

8.- Direccion
del Plantel.
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INFRACCIONES | CONDUCTASNOPERMITIDAS | A C C 1 O N|EN CASO DE|QUIENES
CORRECTIVA | REINCIDENCI A | INTERVIENEN
VI.- Por ausentarse
injustificadamente del aula,
talleres o laboratorios en
horario de clases.
VI1.- Abandonar el Plantel en
horario de clases sin la
autorizacion respectiva de las
Autoridades del Plantel.
VIII.- Por incitar o participar
en faltas colectivas (>80%
del grupo).
INFRACCIONES | CONDUCTASNOPERMITIDAS [A C C 1 O N|EN CASO DE |QUIENES
CORRECTIVA | REINCIDENCIA | INTERVIENEN
1.- Enlo referente a Hurto: | Remision a la | La Oficina de | 1.- Personal
DE TERCER ) Oficina de | Orientacion Educativa | de Servicios
O R D E N | |- Por tomar objetos de Sus | qjentacion sera la encargada de | Generales.
H A'S T A |compaieros (as) o de oras | gqcativa para el | elaborar el acta de
(-20 puntos) | personas sin la autorizacion | roqiciro del | acuerdos, misma que | 2~
debida. reporte sera  firmada por los Prefectura
2.- En lo referente a Robo: | correspondiente | padres de familia o | 3_ pocentes
en su expediente | quien haya sido
I.- Por robo comprobado | y notificacion del | nombrado como | 4.- Tutor de
dentro y/o fuera del Plantel, | padre o madre de | responsable del | grupo
portando el uniforme. familia (o | estudiante, en el que se .
. 5.- Oficina
responsable del | establezca y reafirme el
3- En Ic_), referente a estudiante). compromiso del de_ .,
Documentacion: E q | estudiante para con esta géf:;;s:n
|.- Por violar e interceptar la c;sos todos ZSI Institucion  Educativa;
correspondencia  ajena @ | oo i asi mismo, se debera | g - Depto. de
través de cualquier medio | oopis asignar al estudiante | seryicios.
fisico v/ ni recibira UNd | hasta 30 horas de
y/o electronico. amonestacion la - as Escolares.
o servicio comunitario y
Il. Por alterar documentos | cual ‘_30”5'5_“3 €N | apoyo en el éarea de | 7-
oficiales como: listas de | |2 asignacion de | gqorvicios Generales del | Subdireccion
asistencia, constancias, | Nasta 20 horas de | pange|. Académica
boletas, certificados, | S€rvicio L
credenciales y demas. comunitario 'y 8.- Direccion
apoyo en el area del Plantel.

4.- En lo referente a darios

a la moral y buenas
costumbres.

I.- Por introducir, portar o
distribuir material
pornografico, en cualquier
formato  (electrénico o

impreso) en el Plantel.

de Servicios
Generales del
Plantel.
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INFRACCIONES

CONDUCTAS NO PERMITIDAS

EN CASO DE
REINCIDENCIA

QUIENES
INTERVIENEN

DE CUARTO
ORDEN
HASTA

(-30 puntos)

1.- En lo referente a Acoso
Escolar:

I.- Por faltar el respeto a sus
compafieros (as) en cuanto a
ponerles apodos, insultarlos,
denigrarlos y otros actos que
atenten contra su dignidad
como seres humanos.

Il.- Por amenazar a su(s)
compafieros (as) ylo
personal del Plantel dentro y
fuera de las instalaciones
educativas y/o divulgar y/o
practicar el “bullying” y/o el
“sexting” y/o
“ciberbullying””.

I11.- Por participar en rifias o
realizar  actividades que
pongan en riesgo la
integridad  fisica de los
estudiantes, dentro de la
institucién o en su periferia.

2.- En lo referente a dafos
a la moral y buenas
costumbres:

.- Por realizar acciones
como besos, caricias y/o
acoso sexual, que atenten
contra la integridad fisica o
moral de las y los
estudiantes al interior del
Plantel.

El  estudiante
sera remitido a
la Oficina de
Orientacion
Educativa para
el registro del
reporte
correspondiente
en su expediente
y  notificacion
del padre o
madre de
familia (o de
quien haya sido
asignado como
responsable).

En todos los
€asos, el
estudiante
recibird una
amonestacién
la cual
consistira en la
asignacion  de
hasta 30 horas
de servicio
comunitario 'y
apoyo en el area
de Servicios
Generales  del
Plantel.

La Oficina de
Orientacion

Educativa sera la
encargada de elaborar
el acta de acuerdos,
misma  que  serd
firmada por los
padres de familia o

quien  haya sido
nombrado como
responsable del

estudiante, en el que
se  establezca vy

reafirme el
compromiso del
estudiante para con
esta Institucién
Educativa; asi
mismo, se  debera

asignar al estudiante
hasta 40 horas de
servicio comunitario
y apoyo en el area de
Servicios  Generales
del Plantel.

1.- Personal de
Servicios
Generales.

2.- Prefectura

3.- Docentes

4.- Tutor de
grupo

5.- Oficina de
Orientacion
Educativa

6.- Depto. de
Servicios.
Escolares.

7._
Subdireccién
Académica

8.- Direccion
del Plantel.
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CBTis 123

INFRACCIONES

CONDUCTAS NO PERMITIDAS

ACCI1ON
CORRECTIVA

EN CASO DE
REINCIDENCIA

QUIENES
INTERVIENEN

Il.- Por hacer uso
inadecuado de las redes
sociales, denigrando la
imagen de la Plantel, de
algin estudiante o del
personal que labora en la
misma (ciberbulling,
sexting)

I1l.- Por realizar juegos
peligrosos que pongan en
riesgo la integridad fisica de
Sus comparieros.

IV.- Por cometer faltas de
respeto al personal que
labora en la escuela, padres
de familia y/o compafieros

(as), dentro o fuera del
Plantel.
V.- Por encubrir y ser

cébmplice de su (s)
compafiero (@) (s) en la
infraccion  del  presente
reglamento.

El estudiante
sera remitido a
la Oficina de
Orientacién
Educativa para
el registro del
reporte
correspondiente
en su expediente
y  notificacion
del padre o
madre de
familia (o de
quien haya sido
asignado como
responsable).

En todos los
€asos, el
estudiante
recibira una
amonestacion
la cual
consistird en la
asignacion  de
hasta 30 horas
de servicio
comunitario 'y
apoyo en el area
de Servicios
Generales  del
Plantel.

La Oficina de
Orientacion

Educativa sera la
encargada de elaborar
el acta de acuerdos,

misma  que  serd
firmada por los
padres de familia o
quien haya sido
nombrado como
responsable del

estudiante, en el que
se  establezca vy

reafirme el
compromiso del
estudiante para con
esta Institucion
Educativa; asi
mismo, se  debera

asignar al estudiante
hasta 40 horas de
servicio comunitario
y apoyo en el area de
Servicios  Generales
del Plantel.

1.- Personal de
Servicios
Generales.

2.- Prefectura

3.- Docentes

4.- Tutor de
grupo

5.- Oficina de
Orientacion
Educativa

6.- Depto. de
Servicios.
Escolares.

7._
Subdireccién
Académica

8.- Direccion
del Plantel.
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INFRACCIONES

CONDUCTAS NO PERMITIDAS

ACCI1ON
CORRECTIVA

EN CASO DE
REINCIDENCIA

QUIENES
INTERVIENEN

DE QUINTO
ORDEN

(valoracion de
suspension
definitiva del
Consejo
Técnico
Consultivo)

1.- En lo referente al uso
de sustancias psicoactivas:

I.- Por introducir al Plantel
bebidas alcohélicas y/o
cigarros en cualquier
presentacion.

I1.- Por ingerir bebidas
alcoholicas y/o fumar dentro
o fuera del Plantel portando
0 no el uniforme.

I11.- Por consumir y/o
traficar drogas y enervantes,
dentro o fuera del Plantel
portando o no el uniforme.

2.- Enlo referente a la
portacion de armas.

I.- Por introducir o portar
armas de fuego y/o blancas,
dentro o fuera del Plantel,
portando o no el uniforme.

3.- En lo referente a rifas:

I.- Cuando le provoque
lesiones a un estudiante, que
requiera hospitalizacion o
intervencién quirdrgica.

4.- En lo referente a dafos
a la moral y buenas
costumbres:

I.- Por realizar actos de
exhibicién de genitales o
mantener relaciones sexuales
al interior del Plantel.

El estudiante
sera remitido a
la Oficina de
Orientacién
Educativa para
el registro del
reporte
correspondiente
en su expediente
y notificacion
del padre o
madre de
familia (o de
quien haya sido
asignado como
responsable).

El estudiante
recibira atencion
y valoracion
médica por parte
del personal
facultado.

En todos los
casos, el
estudiante
guedara sujeto a
la resolucion del
Consejo
Técnico
Consultivo.

La Oficina de
Orientacion
Educativa serd la
encargada de elaborar
un acta de acuerdos,
misma que sera
firmada por los
padres de familia o
quien haya sido
nombrado como
responsable del
estudiante, en el que
se establezca 'y
reafirme el
compromiso del
estudiante para con
esta Institucion
Educativa; asi
mismo, se debera
sugerir la asistencia
psicoldgica externa
por profesionales del
area.

1.- Prefectura

2.- Docentes

3.- Tutor de
grupo

4.- Servicios
Médicos

5.- Oficina de
Orientacion
Educativa

6.- Depto. de
Servicios.
Escolares.

7.-
Subdireccién
Académica

8.- Direccién
del Plantel.
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IV. LA NORMA DE SANCION Y TABULACION DE ACUERDO A LA
GRAVEDAD DE LAS FALTAS.

1.- Los reportes son acumulativos en el expediente conductual del estudiante.

2.- Agotados los primeros 10 (diez) puntos, el estudiante refrendara por
escrito su compromiso para con el Plantel, ante la oficina de Orientacion
Educativa con el visto bueno de la Direccién del Plantel, con la presencia de
su tutor grupal, integrandose el original a su expediente con copia al
padre de familia oresponsable y al estudiante.

3.- A los 20 (veinte) puntos, la llamada de atencion la realizara la Oficina de
Orientacion Educativa y el Departamento de Servicios Escolares con el visto
bueno de la Direccion del Plantel y con la presencia del padre, firmando con ello
un seqgundo documento compromiso, el cual se integrard en original al
expediente y una copia para el padre de familia o responsable y una al tutor
grupal, ameritando la aceptacién de la condicionante respecto a que su carta de
conducta sera REGULAR.

4.- A los 30 (treinta) puntos, la llamada de atencién lo realizara la Oficina de
Orientacion Educativa, el Departamento de Servicios Escolares y la Subdireccién
Académica del Plantel, con el visto bueno de la Direccion del Plantel, con la
presencia del padre de familia o responsable y el tutor grupal, levantandose un
tercer documento compromiso con una sanciéon complementaria de 3 (tres) dias
de suspension temporal.

5.- A partir de los 40 (cuarenta) puntos en adelante, la llamada de atencion se
hara por la Direccion del Plantel con la presencia del Subdirector Académica, el
Jefe del Departamento de Servicios Escolares, el jefe de la Oficina de
Orientacion Educativa, el padre de familia o responsable y el tutor grupal,
tomando las medidas pertinentes de acuerdo a toda la informacion conductual
del estudiante, levantandose el cuarto documento compromiso y adicionalmente
una suspension temporal de 5 (cinco) dias habiles.

V. AULAS Y DEMAS INSTALACIONES:

1.- Los estudiantes respetaran el reglamento de aula y orden dispuesto de las
butacas escolares como lo sefiale el profesor, asi como los demas espacios
educativos.

2.- Cuidar permanentemente el mobiliario, material didactico, bienes del aula y
demas instalaciones, en caso contrario todos los estudiantes responsables haran
la reparacion o reposicion correspondiente.
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3.- Utilizar el aula unicamente para el proceso ensefianza-aprendizaje y en
ningdn momento podra ser utilizada como bodega o como sala de
esparcimiento.

4.- Respetar las normas internas del aula de clases, laboratorios, talleres y
deméas espacios educativos, en caso contrario los estudiantes seran
sancionados con base al o los reglamentos correspondientes.

NOTA: Toda infraccidén se hara por escrito, en el formato de reporte diario,
por el responsable en turno del espacio donde sea realizada.

VI. FALTAS Y RETARDOS:

1.- El estudiante pierde el derecho a tener calificacion final aprobatoria, por no
reunir al menos el 80% de asistencias en cada una de las diferentes asignaturas,
modulos y sub-modulos, sujetdndose a las sanciones previstas en las normas
vigentes de Control Escolar. Sin embargo, el estudiante podra asistir a la
totalidad de las clases impartidas.

2.- La justificacion de inasistencias del estudiante, Unicamente se tramitara por
los siguientes motivos: accidente o enfermedad del estudiante, muerte de un
familiar de parentesco directo como son: padre, madre, hermano o abuelos o por
participacion en eventos oficiales representando al Plantel. El tramite lo realizara
el padre de familia o responsable, Departamento u Oficina del Plantel segun
sea el caso, en Servicios Escolares, dentro de un plazo que no exceda los tres
dias habiles a patrtir de la inasistencia.

3.- El estudiante tendran 10 (diez) minutos de tolerancia para ingresar a su clase
en aulas, talleres y laboratorios para registrar su asistencia, quienes lleguen
después, se les permitird el acceso a la clase, quedando bajo el criterio del
docente el admitir o registrar las actividades, practicas y ejercicios en curso. Los
casos de fuerza mayor justificados por imprevistos, seran analizados por el
departamento de Servicios Escolares.
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4.- Cuando el estudiante falte por causas diferentes a las indicadas en los
numerales anteriores 2 o 3, el padre de familia o responsable solicitara por
escrito al Departamento de Servicios Escolares el tramite de solicitud para que el
(los) docente(s) reciba(n) la(s) tarea(s), trabajo(s) y/o préactica(s) de taller o
laboratorio, solicitadas en el (los) dia(s) de la falta(s). Quedando a consideracién
de la normatividad vigente y del titular de Servicios Escolares atender la
solicitud del padre de familia o responsable y serd facultad del docente con
base a sus registros de la asignatura o submodulo quien determine si procede o
no la solicitud.

VIl.  BAJAS DEFINITIVAS:

1.- Por reincidir en faltas de CUARTO y QUINTO ORDEN con base al analisis
del Consejo Técnico Consultivo.

VIIl.  TRANSITORIOS:

1.- El presente reglamento se aplicard desde el momento en que el
estudiante forme parte de la comunidad escolar.

2.- Para obtener su admision definitiva en el plantel, los estudiantes que
provengan por traslado de otras instituciones, estaran sujetos a la entrega de su
constancia de buena conducta y ademas se observara su buen comportamiento
disciplinario e interés en el estudio demostrado durante su estancia en un
semestre escolar.

3.- Los candidatos a ingresar a esta institucion que tengan tatuajes visibles,
deberan manifestarlo por escrito, al inicio de su proceso de ingreso, ya que una
vez inscritos no se permite dicha practica.

4.- Todo el personal Docente y de Apoyo a la Educacion, estan facultados para
levantar por escrito los reportes correspondientes.
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5.- En el caso de estudiantes en periodo de gestacion, el padre o madre o
quien haya sido asignado responsable estd obligado a presentar ante la
Direccion del Plantel, una carta compromiso en la que manifiesten su
responsabilidad para atender las prescripciones médicas de su hija o tutorada y
a su vez las estudiantes mencionadas seran responsables de sus actividades
fisicas que pongan en riesgo su salud dentro de esta Institucion.

6.- Los casos no previstos en el presente reglamento, seran resueltos por el
Consejo Técnico Consultivo en pleno.

ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS PARA LA SOLUCION ALTERNATIVA DE
CONFLICTOS.

Se propone la Mediacién como estrategia para la resolucién de conflictos.

Dada la complejidad y diversos tipos de mediacion, se pretende que las
autoridades de la Institucion, asi como los tutores grupales, asesores
académicos, Docentes y Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion,
reciban capacitacién para poder llevar a cabo un correcto manejo de los
conflictos dentro del ambiente educativo, priorizando asi el dialogo con padres
de familia o responsables, a favor de una mejor convivencia dentro del CBTis
123.

ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION ESTUDIANTIL PARA PROMOVER LA
CONVIVENCIA ESCOLAR.

En el marco de los Programas del Gobierno Federal con el apoyo y guia de la
Oficina de Orientacion Educativa, tutores escolares y tutores grupales, se
proponen el desarrollo de proyectos escolares, grupales y juveniles, que
fomenten mediante diversas actividades los buenos habitos de convivencia
escolar.
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DIRECTORIO DEL CONSEJO TECNICO CONSULTIVO.

M. en D. JAVIER LUIS MORALES.

PRESIDENTE.

ING. MIGUEL GUERRERO MARTINEZ.

SECRETARIO.

L. E. F. DOMINGO LORENZO RAMIREZ

RUBIO.

SUBIDRECTOR ADMINISTRATIVO.

L. . RAYMUNDO AQUINO MARTINEZ.
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y EVALUACION.

L. L. E. JAZHIBE ITZEL CEBALLOS RAMIREZ.
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DOCENTES. T.M.

I.S. C. JOSE DANIEL ALONSO ALTAMIRANO.
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES. T.M.

M. T. E. BEATRIZ HERNANDEZ IRIARTE
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES. T. V.

M. C. E. KARINA PAZ CARRENO.
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO. T.M.

ING. EDUARDO SALAZAR BARRON.
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO. T.V.

1.Q. JOSE DAVID SANCHEZ RIVERA.
SECRETARIO DE LA ACADEMIA DE MATEMATICAS.

L. L. E. FILOTEO HERNANDEZ RUIZ.
PRESIDENTE DE LA ACADEMIA DE INGLES.

L. A. E. GUMARO CUTBERTO CALVO RAMIREZ.
PRESIDENTE DE LA ACADEMIA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS.

ING. ANTONINO FIGUEROA.
PRESIDENTE DE LA ACADEMIA DE ELECTROMECANICA.

M. C. P. E. D. R. MISAEL JARDI GARCIA JARQUIN.
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DOCENTES. T.V.

ING. NADXIELY CASTILLO JARQUIN.
SECRETARIA DE LA ACADEMIA DE CIENCIAS EXPERIMENTALES.

L. PSIC. ARIADNA CECILIA NAVARRO CARBALLIDO.
PRESIDENTE DEL CAMPO DISCIPLINAR DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES.
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M.D.R.T. MARICARMEN LUIS ZARATE
PRESIDENTE DE LA ACADEMIA DE LOGISTICA.

TEC. JULIO ARTURO RAMIREZ ROJAS.
PRESIDENTE DE LA ACADEMIA DE MANTENIMIENTO AUTOMOTRIZ.

ING. AGUSTIN GERARDO GALLEGOS CRUZ.
PRESIDENTE DE LA ACADENIA DE MECATRONICA.

M. C. C. SILVIA CISNEROS LOPEZ. )
PRESIDENTE DE LA ACADEMIA DE PROGRAMACION.

L. 1. JOSE LUIS MOTA OJEDA.
SECRETARIO DE LA ACADEMIA DE
SOPORTE Y MANTENIMIENTO A EQUIPO COMPUTO.

C. LIZBETH SANTIAGO VALERIO.
ALUMNA REPRESENTANTE DE LA ESPECIALIDAD DE ADMINISTRACION.

C. JARED CASTILLO DIEGO.
ALUMNO REPRESENTANTE DE LA ESPECIALIDAD DE ELECTROMECANICA.

C. MARCOS LEONARDO MARTINEZ CRUZ.
ALUMNO REPRESENTANTE DE LA ESPECIALIDAD DE LOGISTICA.

C. ANAID CIELO MARTINEZ SANTIAGO.
ALUMNA REPRESENTANTE DE LA ESPECIALIDAD DE MANTENIMIENTO AUTOMOTRIZ.

C. ITZEL RUIZ SORIANO.
ALUMNA REPRESENTANTE DE LA ESPECIALIDAD DE MECATRONICA.

C. HERIBERTO JESUS GARCIA GARCIA.
ALUMNO REPRESENTANTE DE LA ESPECIALIDAD DE PROGRAMACION.

C. NOE SANTIAGO PEREZ.
ALUMNO REPRESENTANTE DE LA ESPEQIALIDAD DE SOPORTE Y MANTTO. A EQUIPO DE
CcOMPUTO.
OFICINA DE ORIENTACION EDUCATIVA.
L. PSIC. CESAR ELIUTH JIMENEZ SANCHEZ. (TURNO MATUTINO)

L. Q. ISRAEL SANCHEZ OROZCO. (TURNO VESPERTINO)

-Este reglamento no puede ser modificado, total o parcialmente, sin autorizacion escrita de las autoridades
competentes del plantel.
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